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“Tüccar, milletin emeğini ve üretimini kıymetlendirmek için eline ve zekâsına, 

emniyet edilen ve bu emniyete liyakati göstermesi gereken adamdır.” 

Mustafa Kemal Atatürk 
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BAġKANIN MESAJI  

 

 
     

  Salihli Ticaret Borsası kurulduğu günden 

beri tarım sektörünün içinde bulunduğu 

sorunları belirleme, çözüm önerileri sunma, 

sektörün geliĢimine katkı da bulunma 

görevini üstlenmiĢ geçmiĢten bugüne kadar 

da bu sorumluluğunu devam ettirmiĢtir.  

  Salihli Ticaret Borsası sektörün ve 

üyelerinin ihtiyaçları doğrultusunda 

faaliyetlerini belirlemekte, kurumsal 

geliĢimini bu yönde sürdürmekte, 

üreticilerimizin, üyelerimizin ve hatta 

ilçemizin sorunlarını katıldığımız 

platformlarda dile getirip, çözüm bulmak için 

gayret sarf etmekteyiz. Her geçen gün 

ilçemiz ve bölgemiz ekonomisine daha fazla 

katkı sağlayan Salihli Ticaret Borsası olarak 

öncü borsalar arasında yer alma için en üst 

gayretlerle çalıĢmalarımızı sürdürmekteyiz. 

  

   Ticaret Borsası Yönetim Kurulu ve Meclisi 

ile birlikte bir çalıĢma yılını daha geride 

bıraktık. Geride bıraktığımız yıl içerisinde 

Üyelerimizi ve Salihlimizi ilgilendiren birçok 

konuda çözümün bir parçası olmaya çalıĢtık.    

 

 

      

     Verdiğimiz hizmetlerin ve gerçekleĢtir-

diğimiz faaliyetlerin yerine getirilmesinde 

üstün hizmet ve sorumluluk anlayıĢı 

içerisinde görevlerini yerine getiren Yönetim 

Kurulu, Meclis Üyeleri ve tüm Borsa 

ÇalıĢanlarına teĢekkür ederim. 

 

     Yeniliklere açık bir yapıya sahip olan 

Salihli Ticaret Borsamız önümüzdeki yıllarda  

çağdaĢ Borsacılık anlayıĢı ile birçok 

sektördeki üretimin geliĢtirilmesi ve 

markalaĢmasında önemli rol alarak sektörel 

geliĢim faaliyetlerinin içerisinde yer almaya 

devam edecektir. 

 

 

Bu duygu ve düĢüncelerle siz 

üyelerimizin tüm hak ve menfaatlerini 

koruyarak 2016 yılı Faaliyet 

Raporumuzu görüĢlerinize sunuyor, 

sağlık, mutluluk ve baĢarı dolu bir yıl 

diliyorum. 

                         Saygılarımla… 

 

                        YetiĢ AKSOY 

                         Salihli Ticaret Borsası 

                          Yönetim Kurulu BaĢkanı 
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SALİHLİ TİCARET BORSASI 

YÖNETİM KURULU 
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        PERSONELLERİMİZ 

   

TTm 

 

 

                                                                                                                            

 

 

                                                                                                 

 
 

 

 

 

 

     Turan YALÇIN 

       Genel Sekreter 

      Yunus BAYRAMĠÇ 

Tescil ve Muamelat Memuru 

   Akreditasyon Sorumlusu 

            Kadir HALICI 

 Tescil ve Muamelat Memuru 

  Bilgi ĠĢlem-Basın Yayın Sor. 

 

Ümit ÖZCAN 

Kantar Sorumlusu 
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Genel Yayın Sorumlusu ve  
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1  1-Yönetim ve Borsa Mevzuatı 

     Ticaret Borsaları serbest piyasa 

ekonomilerinde düzenleyici iĢlevleri olan 

kurumlardır. Çünkü Ticaret Borsaları tarım 

ürünlerinde serbest rekabetin, diğer bir deyiĢle, 

arz ve talep kanunun iĢlerlik kazanması için 

gerekli olan tüm koĢulların bir bütün halinde 

toplanmasını sağlamaktır. 

 

       Borsayı teĢkilatlanmıĢ, organize edilmiĢ, 

disiplin altına alınmıĢ pazar olarak tarif etmek 

mümkün ise de; daha açık olarak “özel kanunla 

kurulan alıcı ve satıcıların belli zamanlarda bir 

araya gelerek genellikle malın numunesine veya 

tipine istinaden büyük çapta alım satım yapılan 

ve dolayısıyla arz ve talebin belli yer ve 

zamanlarda karĢılaĢmasıyla gerçek piyasa 

fiyatının oluĢmasına imkân sağlayan 

teĢkilatlandırılmıĢ bir pazar” Ģeklinde tarif etmek 

mümkündür. Borsalarda muameleler belli 

kurallar çerçevesinde yapılır. Bu kurallar, kanun 

tüzük ve yönetmelik hükümleri ile o bölgede 

cari örf ve adet kaidelerinden oluĢur. 

  

       Ticaret borsaları serbest rekabetin, diğer 

deyiĢle, arz ve talep kanunun iĢlerlik kazanması 

için gerekli olan tüm koĢulların bir bütün 

halinde toplanmasını sağlamaktadır. Ticaret 

borsalarında oluĢan fiyatlar sadece yöresel değil 

aynı zamanda bölgesel ve ülkesel piyasaların 

Ģartlarını da yansıtmaktadır. Bu nedenle, 

borsalar ülke ekonomisinin dıĢa açılmasını, 

ekonominin diğer ekonomilerle bütünleĢmesini, 

üretim ve pazarlamanın çok uluslu hale 

getirilmesini sağlayan kurumlar özelliğindedir. 

 

     5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili tüm 

yönetmelikler ve tüzüklere uygunluk kalite 

yönetim sistemi içerisinde tanımlanan yasal 

Ģartlar, dıĢ kaynaklı dokümanlar ve doküman 

kontrolü prosedüründe tanımlanan dıĢ kaynaklı 

doküman listesine göre, güncelliği takip 

edilmektedir. Borsa Meclis Üyelerinin ve 

Personelinin görüĢ ve beklentileri dikkate 

alınarak, katılımcı bir yaklaĢımla hazırlanmıĢtır. 

 

     Yönetim Kurulu‟nun 13/03/2014 tarihinde 

onayladığı 2014-2017 stratejik planında; 

 
     Stratejik hedefleri belirlemiĢ, performans 

kriterlerini kabul etmiĢ, ölçme metodunu 

belirlemiĢ, söz konusu politikanın detaylı 

planlaması ve uygulanması görevini Ġdari 

kadroya devretmiĢ ve hedefleri birimlere 

dağıtmıĢtır.  

 

     UlaĢılamayan hedefler, MüĢteri istek, 

talep ve Ģikayetleri ve Personelden alınan 

geri bildirim sonuçlarına göre Düzeltici ve 

Önleyici faaliyetler gerçekleĢtirilmekte ve 

sonuçları takip edilmektedir. 

 

     Borsamızın, 5174 sayılı kanun ve 

yönetmelikleri çerçevesinde muhasebe 

kayıtları tutulmaktadır. Aylık gelir gider 

tabloları ve mizan hazırlanarak Yönetim 

Kurulunun onayına sunulmaktadır. 

Faaliyetlerin bütçe dengesini sağlayacak 

Ģekilde uygulandığı aylık olarak kontrol 

edilmektedir. 

 

    Bütçe ve mizanlar her ay Meclis tarafından 

gözden geçirilmektedir. Ayrıca Meclis 

tarafından atanmıĢ Hesapları Ġnceleme 

Komisyonu tarafından da denetlenmektedir. 
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     Stratejik plandaki hedeflerimizle Yönetimin 

Gözden Geçirme Toplantısında kabul edilen 

aksiyon planına koyulan hedefler örtüĢmektedir. 

Gözden Geçirme toplantıları stratejik hedeflerin 

olgunlaĢtırılmasında etkili olmuĢtur. 

 

     5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili tüm 

yönetmelikler ve tüzüklere uygunluğun olarak 

görev tanımları ve talimatları, organizasyon 

yapısını belirlenmiĢtir. Salihli Ticaret 

Borsası‟nın organizasyon yapısı iki ayrı 

kısımdan oluĢmaktadır. Birinci kısım Üyelerin 4 

yılda bir seçimle bir araya getirdikleri Meclis, 

Disiplin ve Yönetim Kuruludur. 

 

     Meclis: Salihli Ticaret Borsası‟nın Meclis 

Üyeleri toplam 14 Üyeden oluĢmaktadır. Her ay 

düzenli olarak toplanan Meclisin faaliyetleri, bir 

BaĢkan ve bir BaĢkan Yardımcısı tarafından 

yürütülmektedir. 

 

     Yönetim Kurulu: Salihli Ticaret Borsası‟nın 

Yönetim Kurulu Toplam 5 Üyeden 

oluĢmaktadır. Yönetim Kurulu, Borsayı ve 

üyelerini etkileyen ya da etkileme olasılığı 

bulunan hususlarda karar almaya ve uygulamaya 

yetkili olup, Borsanın temsili Yönetim Kurulu 

BaĢkanına aittir. 

 

 
 

     Görev ve yükümlülükler, kanun ve 

yönetmeliklerde belirtildiği Ģekilde yerine 

getirilmektedir. Meclis Toplantıları ayda bir, 

Yönetim Kurulu Toplantıları haftada bir 

olmak üzere düzenli olarak yapılmakta, 

tutanaklar Genel Sekreterlikçe tutulmakta ve 

muhafaza edilmektedir. 

 

     Borsamız Yönetim Kurulunun toplantı ve 

kararlarına ait tutanaklar bilgisayar 

ortamında muhafaza edilir. Tutanakların aslı 

ve toplantıya ait tüm yazıĢmaları ile 

birlikte Yönetim Kurulu Karar defterinde 

saklanır. 

 

     Borsamız Eğitim AraĢtırma Birimi 

tarafından hazırlanan, Meclis ve Yönetim 

Kurulu Üyelerinin görev ve 

sorumluluklarının belirtildiği Oryantasyon 

El Kitabı kendilerine verilmiĢtir. 
 

     Borsaya kayıtlı üyelerin disiplin 

soruĢturmalarını bu Kanunda ve ilgili 

mevzuatta öngörülen usul ve esaslara 

uygulamaya yetkilidir. Ġkinci kısım ise idari 

kısım olarak adlandırılan personelden 

oluĢmaktadır. Borsanın organizasyon Ģeması, 

Personelin görev tanımları ve Borsamızın 

Kalite Politikası Kalite Yönetim Sistemi 

içerisinde tanımlanmıĢtır. 

 

 

 

1.1-Yönetim ve Borsa Mevzuatı 

SALİHLİ TİCARET 

BORSASI  

STRATEJİK AMAÇLARI 

-1- Bölgemizin Tarıma 

Dayalı Ekonomik 

Konularda Yerel Ölçekte 

Vazgeçilmez ve Ulusal 

Ölçekte Önemli Bir Kurum 

Olmak 

SALİHLİ TİCARET 

BORSASI  

STRATEJİK AMAÇLARI 

-2- Kurumsal Yapımızı 

Güçlendirmek ve Bu 

Paralelde Üyelerimizin 

Gelişiminde Etkin Rol 

Almak 



2016 YILI FAALİYET RAPORU  
11 

 

MİSYON; Yasal yükümlülüklerimizi kusursuz olarak yerine getirmek, hizmet kalitemizi 

ve hizmet altyapımızı sürekli geliĢtirmek, kapsamlı çözümler üreterek bölgemizin 

ekonomik geliĢimine ve üreticimizin uluslararası standartlarda üretim yapmasına katkı 

sağlamak için projeler üretmek ve uygulamak. 
 

 

 

VİZYONUMUZ: Ticaret Borsacılığının asli görevlerini yasalar çerçevesinde ve değer 

katma hedefi ile yerine getirmek. GeliĢen dünya Ģartlarında, bölgemizde tarım ve tarıma 

dayalı sanayide markalaĢmayı baĢarmıĢ, yetkinlik seviyesini yükseltmiĢ, ulusal ve küresel 

ölçekte rekabet gücüne ulaĢmıĢ, istikrarlı üreticiler, tüccarlar ve sanayiciler yaratan öncü 

kurum olmak. 

 

1.1-Yönetim ve Borsa Mevzuatı 



2016 YILI FAALİYET RAPORU  
12 

 

KALİTE POLİTİKAMIZ  

 

Yasal yetkiler çerçevesinde faaliyetlerimizi zamanında ve istenen Ģartlarda yapmak, 

personelimizin sürekli eğitimi ile yetkinliğini artırarak üye memnuniyetini üst düzeyde 

gerçekleĢtirmek, güncellenen kalite hedeflerimizle dinamik yapımızı korumak ve Kalite 

Yönetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemimizi sürekli iyileĢtirmek temel politikamızdır.  

 

Yasal yetkiler çerçevesinde;  

 

Faaliyetlerimizi zamanında ve istenen ġartlarda yapmak,  

Personelimizin sürekli eğitimi ile yetkinliğini artırarak üye memnuniyetini üst 

düzeyde gerçekleĢtirmek,  

Güncellenen kalite hedeflerimizle dinamik yapımızı korumak ,  

Kalite Yönetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemimizi sürekli iyileĢtirmek, temel 

politikamızdır.  
 

 

Bu temel politikaya ulaĢmak için;  

 

Üyelerimiz ile sağlıklı iletiĢim kurmak ve ihtiyaçlarını güncel koĢulları da dikkate alarak 

karĢılamak.  

Üyelerimizin mesleki faaliyetlerini kolaylaĢtırmak  

Borsamızda, müĢteri ve sunulan hizmetlere odaklanmıĢ iĢletme yaklaĢımı oluĢturmak.  

Tüm üyelere eĢit ve tarafsız hizmet sunmak  

Üye bilgilerinin gizlilik güvenliğini sağlamak  

 Hizmet kalitesini yükselterek üyelerimizin memnuniyetini artırmak  

 Personelimizin bilgi ve deneyimlerini paylaĢacağı, ekip çalıĢmasına önem veren bir 

çalıĢma ortamı oluĢturmak.  

 Hizmet sunulan her alanda standart bir performans seviyesi elde edilebilmesi için iĢleyiĢi 

süreç bazlı 

 

 

1.1-Yönetim ve Borsa Mevzuatı 
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Borsamız, kabul görmüĢ muhasebe ilkelerine göre faaliyet göstermekte ve bu kapsamda yüksek 

mali planlama ve performans standartlarını aĢağıda yer alan Mali Politika Yönetimi ile 

sergilemektedir. Mali kaynakların yönetimi, izlenmesi ve kontrolüne yardımcı olmak üzere 

zamanında ve doğru mali bilgiler sağlamaktadır. Borsamız tüm yasal muhasebecilik 

düzenlemelerine ve borsalarla ilgili tüm kanunlara uymaktadır. Her yıl gibi bu yıl da Borsamız 

Meclisinin onayladığı bütçe ile faaliyet göstermektedir. 

 

Salihli Ticaret Borsasının temel gelir kalemleri olan kayıt ücretleri, yıllık aidat, yapılan hizmetler 

karĢılığı alınan ücretler, belge bedelleri, bağıĢ-yardım, iĢtiraklerden ve sair gelirlerden oluĢan 

kaynakları ile 5174 sayılı Kanunun vermiĢ olduğu yetki ile Bölgemizin ve Ülkemizin sosyal ve 

ekonomik geliĢimi ve Üyelerinin ihtiyaç ve beklentilerini karĢılayabilmek için yapmıĢ olduğu 

yatırım ve sosyal harcamaları mali politikasını oluĢturmaktadır. 

 

 

 Son 5 Yıl KarĢılaĢtırmalı Mali Analiz Raporu 

 

Üst düzey mali idarecilere (Yönetim Kurulu, Hesapları Ġnceleme Komisyonu) ait görev tanımları 

Oryantasyon El Kitabında yazılmıĢ olup, Muhasebe Sorumlusuna ait görev tanımı da Kalite 

Yönetim Sistemi içerisinde yer almaktadır. Meclis toplantılarında Borsamız gelir kaynağı, gider 

kaynağı durumları, tescil, iĢlem hacmi ve analiz karĢılaĢtırmaları aylık rapor olarak Meclis 

Kuruluna sunulmaktadır. 3 kiĢilik hesapları inceleme komisyonu Meclis üyeleri tarafından 

oluĢturulmuĢtur. Komisyon her ay düzenli olarak toplanmaktadır. 

 

 

1.2 – Mali Yönetim 

YIL TAHMİNİ BÜTÇE (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GELİR (TL) 
GERÇEKLEŞEN 

GİDER (TL) 
GERÇEKLEŞME 

ORANI (%) 

2012 500.000,00 559.274,58 479.594,85 111.85 

2013 600.000,00 567.532,49 528.906,93 94.58 

2014 630.000,00 656.211,30 536.892,58 104.16 

2015 700.000,00 748.878,49 507.930,24 106,98 

2016 800.000,00          781.913,69 531.461,70 97,73 

2017 800.000,00    
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Borsamız birimlerine ait görev tanımları TOBB 5174 Sayılı kanunun personel yönetmelikleri, 

Borsamız iç yönergesi, ĠĢ kanunu hükümleri göz önünde bulundurularak Kalite Yönetim Sistemi 

içerisinde tanımlanmıĢtır. Personelimize ait bulunan görev tanımları her bir personel için 

oluĢturulmuĢ, kiĢilerin görevleri ve vekalet durumları belirlenmiĢtir. ĠK Politikalarımız; 

ÇalıĢanlarımızın güvenliğini, sağlığını ve verimliliğini ön planda tutmak, 

  

Tüm çalıĢanlarımızın, “insana” ve “sürekli geliĢime” odaklı olmalarını sağlamak, 

  

Kurumumuzda görev alan tüm bireylerin kurum aidiyetini ve motivasyonunu üst seviyede 

tutmak, 

  

ÇalıĢma hayatı ile ilgili yasa ve kuralları tam olarak uygulamak, 

 

Borsamızın hedeflerine ulaĢmasında katkılarını sürekli kılmak için sürekli olarak “insana 

yatırım” yapmak.  

 

 

Borsamızda toplam 4 personel vardır. Personellerimizin % 75 üniversite ve %25 ortaokul 

mezunudur. 

 

      Borsamız personellerinin sahip olması 

gereken nitelikler Borsamız Kalite Sistemi 

gereği Organizasyon El Kitabı‟nda belirtilmiĢ 

olup güncelliği sürekli takip edilmektedir. 

Ayrıca; Personel Memnuniyet Anket 

Formları ve Personel Toplantıları ile 

personelin görüĢ ve önerileri sürekli 

değerlendirilmektedir. 

 

 1.3-Ġnsan Kaynakları Yönetimi 

Adı Soyadı ĠĢe GiriĢ Tarihi Görevi 
Eğitim 

Durumu 

Kadro / 

SözleĢme 

1 Turan YALÇIN 02.09.2002 Genel Sekreter Üniversite Kadro 

2 
Yunus 

BAYRAMĠÇ 
16.12.2013 Tescil Memuru Üniversite SözleĢme 

3 Kadir HALICI 07.04.2014 Tescil Memuru Üniversite SözleĢme 

4 Ümit ÖZCAN 27.08.2014 
Kantar 

görevlisi 
Ortaokul SözleĢme 
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BORSAMIZ PERSONELLERĠNĠN 

KATILDIĞI EĞĠTĠM ve SEMĠNERLER 

 

       Ġlgili Borsa Personelleri, TOBB tarafından 

her yıl mutat düzenlenen ve mevzuat ile ilgili 

eğitimler içeren seminer, toplantı ve eğitim 

faaliyetlerine katılmaktadır. Borsamız 

personellerimizin katıldığı eğitim ve 

seminerler; 

 

1- 30.01.2016 ve 20.02.2016 tarihinde 
borsamız personelleri Borsamızda 

düzenlenen Entegre Yönetim 

Sistemleri Uygulama Eğitimlerine 

katıldı 

 

2- 04.03.2016 tarihinde 12. Ege Bölgesi 

Tobb Akreditasyon Sistemi Ortak Akıl 

Toplantısına Genel Sekreter Turan 

Yalçın ve Akreditasyon Sorumlusu 

Yunus Bayramiç katıldı. 

 
 

3- 19.03.2016 tarihinde Ege Bölgesi 

TeĢekkül Bilgilendirme Eğitimine 

Bilgi ĠĢlem Sorumlusu Kadir Halıcı 

katıldı.  

 

 
 

4- 26.03.2016 tarihinde Turgutlu 

Borsa‟da düzenlenen eğitime Yunus 

Bayramiç ve Kadir Halıcı Entegre 

Yönetim Sistemleri Uygulama 

Eğitimlerine katıldı. 

5- 15.04.2016 tarihinde Borsamız 

personeli Stratejik Yönetim Eğitimine 

katıldı. 

 

6- 02-03.06.2016 tarihinde Tobb 

Muhasebe Eğitimine Genel Sekreter 

Turan Yalçın ve Akreditasyon 

Sorumlusu Yunus Bayramiç katıldı. 

 

  
 

7- 11-15.10.2016 tarihinde TOBB‟de 

düzenlenen EBYS eğitimine Genel 

sekreter Turan Yalçın ve Bilgi iĢlem 

Sorumlusu Kadir Halıcı katıldı. 

 

8- 11-12.11.2016 tarihinde TOBB‟de 

düzenlenen Yönetici Asistanlığı 

Eğitimine Yunus Bayramiç katıldı. 

 

9- 18-19.11.2016 tarihinde TOBB‟de 

düzenlenen Yönetici Asistanlığı 

Eğitimine Kadir Halıcı katıldı. 

 

 
 

Borsamız Personeli 

 2016 yılında 

toplam 105 saat 

eğitim görmüĢtür. 
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Yönetim Kurulu 14.03.2014 Tarih ve 40 Sayı 

ile onayladığı 2014-2017 stratejik planında; 

stratejik hedefleri belirlemiĢ performans 

kriterlerini kabul etmiĢ, ölçme metodunu 

belirlemiĢ, söz konusu politikanın detaylı 

planlaması ve uygulanması görevini Ġdari 

kadroya devretmiĢ ve hedefleri ( haberleĢme 

ve yayın hedef izleme tablosu, müĢteri geri 

besleme hedef izleme tablosu, Organizasyon 

prosesi hedef tablosu, insan kaynakları prosesi 

hedef tablosu, hizmet gerçekleĢtirme prosesi 

hedef tabloları) dağıtmıĢtır. 

 

Dört yıllık bir Stratejik Planımız bulunmakta 

olup, bu plandan oluĢan iĢ planımız her yıl 

Üye talepleri ve Borsamızın ihtiyaçlarına göre 

yenilenmektedir. Stratejik plan düzenli 

aralıklarla incelenmektedir ve gerekli 

görüldüğü yerlerde düzeltici faaliyetlerde 

bulunulmaktadır. Ayrıca: Web sitesi üzerinden 

sürekli alınan SWOT geribildirimleri 

değerlendirilmektedir. 

 

Stratejik Plan doğrultusunda belirlenen ve ĠĢ 

Planı ile takvimleĢen etkinliklerin performans 

değerlendirmeleri yapılmaktadır. 4 kiĢilik 

Yönetim Kurulu Stratejik Plan ana 

hedeflerinden sorumlu tutulmuĢtur. 

 

Stratejik Plan; Manisa Ticaret Borsası 

tarafından Kamu Kurum ve KuruluĢlarının, 

Sivil Toplum Örgütlerinin, Borsa Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyelerinin, Borsa 

Üyelerinin ve Personellerin görüĢ ve 

beklentileri dikkate alınarak, katılımcı bir 

yaklaĢımla hazırlanmıĢtır. Bu amaçla Stratejik 

Planlama ekibi oluĢturulmuĢtur. Stratejik 

plandan üretilmiĢ yıllık iĢ planları mevcuttur. 

Yıllık iĢ planlarının değerlendirilmesi 

yapılmaktadır. 

 

Borsamıza ait faaliyetlerin yer aldığı yıllık 

Faaliyet Raporları web sitesinden 

yayınlanmaktadır. Faaliyet Raporu üyelerimiz, 

oda/borsalar ve ilimizdeki paydaĢlarımıza 

gönderilmiĢtir. Personel geri bildirimlerini 

almak için; Personel anketleri, personel 

toplantı ve YGG toplantısı düzenlenmektedir 

 

 

  

1.4-ĠĢ Planlaması ve Yönetimi 
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* Borsamız Yönetim Kurulu tarafından 

geliĢtirilen ve onaylanan “Stratejik Plan” 

doğrultusunda, çalıĢma hedeflerinin 

düzenli olarak ölçüldüğü ve gözden 

geçirildiği kapsamlı yıllık çalıĢma planı ile 

geliĢtirilen stratejik öncelikler, her yıl 

yılsonunda hazırlanan yıllık faaliyet raporu 

ile üyelere sunulmaktadır. Bu stratejik 

öncelikler yıl boyunca gerçekleĢtirilen 

faaliyetlerin yansıması olarak, iĢ 

hedeflerine ulaĢıldığını düzenli olarak 

gözden geçirildiğini kanıtlamaktadır. 
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*  Borsamız çalıĢmalarını, politikalarını, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanıtmak için medyanın 

birçok kanalını yapmıĢ olduğu basın toplantılarıyla kullanmaktadır. Yerel basın ve sosyal medya 

ile etkili bir iletiĢim içerisindedir. Yerel medya ve basın için için yazılı ve görsel medyada 

yayınlamak üzere basın bültenleri oluĢturmaktadır. Gazete küpürleri örnekleri ile ilgili 

dokümanlar ilgili birimde muhafaza edilmekte ve geçmiĢ yıllarla karĢılaĢtırmalı istatistiği 

tutulmaktadır. 

 Yılda bir defa çıkartmayı hedeflemiĢ olduğumuz dergimizin ilk sayısını 2014 temmuz 

ayında da üçüncü sayısını 2016 mart tüm üyelerimize ve tüm paydaĢlarımıza basılmıĢ 

olup Türkiye’deki tüm oda/borsalara ve perakende sektöründe faaliyet gösteren il ve 

ilçelerdeki yerel marketlere gönderilmiĢtir. 

 

 Dergilerimizi ve diğer yayın organlarımızı web sitemizden (www.salihlitb.org.tr ) 

indirebilir veya inceleyebilirsiniz. 

 

 Borsamız her ay ve her yılsonunda olmak üzere toplamda yılda 13 adet borsa bülteni 

oluĢturmaktadır. 

 

 Üyelerimiz ve web sitemiz ziyaretçileri bültenlerimize web sitemizden istediği zaman 

ulaĢılabilmektedir

 

                  

 

1.5- HaberleĢme ve Yayınlar 

http://www.salihlitb.org.tr/


2016 YILI FAALİYET RAPORU  
21 

     

     Borsamız Bilgi ve ĠletiĢim Teknolojilerini etkin ve verimli bir Ģekilde kullanmaktadır. 

Borsamız üyeleriyle etkin iletiĢim kurmakta, hizmet sunumunu ve sürekli geliĢimi sağlamak için 

gerekli teknolojik donanıma sahip olduğu gibi söz konusu donanımı sürekli güncel tutmaktadır. 

Enteraktif uygulamaların bulunduğu fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.  

– Bilgi ĠĢlem Servisi, Salihli Ticaret Borsası bünyesinde bilgi ve iletiĢim teknolojilerinin 

kullanımını sağlamak, düzenlemek ve yaygınlaĢtırmak görevlerini yerine getirmektedir. 

 

Borsamızın amaca uygun yazılım ve donanım imkanları mevcuttur. Muhasebe, Tescil ve Üye 

yönetim sistemi amacıyla TOBB Muhasebe, TOBB Tescil ve TOBB Net kullanılmaktadır.. 

www.salihlitb.tobb.org.tr olan web sitemiz aktif ve faal olup Bilgi iĢlem Memurluğunca sürekli 

güncellenmektedir. Web sitemizde borsamızdan ve TOBB‟dan güncel haberler, nace kodlarına 

göre üye listesi, üyelik için gerekli evraklar, bültenler, üye anketleri, sosyal paylaĢım sitesine 

giriĢ ve Ġngilizce dil seçenekleri içermektedir.  Ayrıca üzüm, arpa, buğday ve mısır fiyatları 

güncel olarak web sitemizde yayınlanmaktadır.  

1.6- Bilgi ve ĠletiĢim Teknolojileri Kullanımı 
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Üyelerimiz gerek yönetim ve meclis kurulu gerekse de Genel Sekreterlik tarafından düzenli 

olarak ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde incelendiği gibi, Borsamız ve tescil büromuzda 

bulunan dilek ve Ģikâyet kutuları ile internet sitesinde yer alan ilgili bölümlerinde Ģikâyetlerini 

dile getirebilmektedirler. Bu bildirimler periyodik olarak incelenmekte ve çözüm yolları 

aranmaktadır. 

 

 

 

YILLAR 

 

 

MEMNUNĠYET 

ORANI 

 

KARġILAġTIRILAN 

YILLAR 

 

FARK 

 

2014 
89,12 2013-2014 -4,12 

 

2015 
91,01 2014-2015 +2,08 

 

2016 
90,86 2015-2016 -0,16 

 

Borsa-Üye iliĢkilerinin kalitesini iyileĢtirmek amacıyla Yönetim Kurulu BaĢkanı ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri tarafından Üyelerimiz muhtelif zamanlarda ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde 

değerlendirilmekte, ayrıca Üyelerimiz tarafından Borsamızda bulunan “Dilek ve Öneri Kutusu” 

ile internet sitemizde yer alan ilgili talep bölümleri bulunmaktadır. 

 

95,73

93,87

89,33

88,27

88,27

92,53

88,00

90,86

BORSAMIZ HİZMET KALİTESİ

BORSAMIZIN HİZMETLERİ 
ZAMANINDA GERÇEKLEŞTİRMESİ

BORSAMIZIN TALEP VE 
ŞİKAYETLERİNİZ KARŞISINDAKİ İLGİ 
DÜZEYİ
EĞİTİM İHTİYAÇLARINI 
SORGULAMA

BÖLGE VE ÜYELERİN 
SORUNLARINA ÇÖZÜM 

TALEPLERE KARŞILIK VERME 

ÜYELERİ BİLGİLENDİRME 

GENEL MEMNUNİYET SEVİYESİ

1.7 ÜYE ĠLĠġKĠLERĠ 
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Canlı Hayvan ve Kasap Sektör Toplantısı Yapıldı 

 

 

 
 

Toplantıda Salihli Ticaret Borsası üyesi olan 

ġentürk Hayvancılık Ltd. ġti. sahibi ve 

mezbaha iĢletmecisi Kemal Aydın ile 

mezbahada yaĢanan sorunların giderilip borsa 

üyelerinin vatandaĢlarımıza daha iyi hizmet 

sunmaları için bir araya gelindi 

Salihli Ticaret Borsası canlı hayvan ve kasap 

sektöründe faaliyet gösteren üyelerin 

sorunlarının tartıĢıldığı „Sektör Sorunları 

ĠstiĢare Toplantısı‟ Borsa hizmet binasında 

gerçekleĢtirildi. Borsa Yönetim Kurulu 

BaĢkanı YetiĢ Aksoy baĢkanlığında yapılan 

toplantıya Yönetim Kurulu Üyesi Mevlüt Özer 

ve sektör üyeleri katılım gösterdi. 

 
 

Çekirdeksiz Kuru Üzüm Sektör Toplantısı Yapıldı 

     

     Salihli Ticaret Borsamız 2016 -2017 çekirdeksiz kuru üzüm sezonunu, çekirdeksiz kuru üzüm 

alım-satım salonunda gerçekleĢtirilen törenle açmasının ardından Çekirdeksiz Kuru Üzüm Alım-

Satımı yapan üyelerimizle toplantı yapıldı. Toplantıda nakliye ve hamaliye ücretlerinde haksız 

rekabeti engellemek için ortak kararlar alındı. 

  
 

 

     Kalite Yönetim Sisteminin sürekliliğine 

yönelik; Salihli Ticaret Borsası olarak hizmet 

sunumunu destekleyici öncelikleri 

tanımlamak, kaliteyi destekleyici yönetim 

yapısını oluĢturmak, süreçlerini geliĢtirmek ve 

izlemek Ġçin,  Borsamız “TS EN ISO 9001 

Kalite Yönetim Sistemi”ni kullanmaya 

baĢlamıĢtır. 

 
 

 

1.8 KALĠTE YÖNETĠMĠ 
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II-TEMEL 

HĠZMETLER 
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2.1 ĠLETĠġĠM AĞI 

Salihli Ticaret Borsası, Üyelerine iletiĢim ve iĢ geliĢtirme fırsatları sunan, Personelleri ile sürekli 

iletiĢimi sağlayan, aynı zamanda tüm PaydaĢları ve Salihli Halkını da kapsayacak geniĢ bir 

faaliyetler dizisi gerçekleĢtirmektedir. 

Borsamızın aktivitelerinin gerçekleĢtiği Faaliyet Takvimi mevcuttur, gerçekleĢtirilen faaliyetler 

faaliyet değerlendirme formu ile değerlendirilmektedir ve bu formlar Kalite Yönetim Sistemi 

içinde tanımlanmıĢtır. Faaliyet takvimi web sitesinde yayınlanmaktadır. GerçekleĢen eğitim, 

seminerlerden sonra gerek Üye memnuniyet anketi, gerekse eğitim seminer memnuniyet anketi 

uygulanmaktadır. 

 

 
 

Borsamız tüm iletiĢim araçları ile ilgili 

(Web, E-Mail, SMS, Posta ) gibi geniĢ ve 

birçok iĢ kolunu temsil eden kesimlere 

hitap etmektedir. 

 

 Manisa Ticaret Borsası, Üyelerine daha iyi hizmet 
Üyelerimize daha iyi hizmet verebilmek için yenilikler yapmaya devam ederken, yapılan 

yeniliklerden üyelerini haberdar edebilmek adına da, çağımızın aktif iletiĢim aracı haline gelen 

“sosyal medya”yı etkin olarak kullanmaya baĢladı. Çağımızın en önemli kitle iletiĢim aracı 

haline gelen “sosyal medya”, Ģahısların yanı sıra birçok Kurum ve KuruluĢ tarafından aktif 

olarak kullanılmaktadır. 
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2.1.1 FUAR VE ORGANĠZASYONLAR 

 

 

Ġzmir'de açılan "Ekoloji Ġzmir" ve "Olivtech" 

fuarları, organik ürünlerle zeytin ve zeytinyağı 

sektörlerini buluĢturdu. 

Ġzmir Fuarcılık Hizmetleri Kültür ve Sanat 

ĠĢleri Ticaret Aġ (ĠZFAġ) tarafından 

düzenlenen 7. Ġzmir Organik Ürünler Fuarı 

"Ekoloji Ġzmir" ile 6. Zeytin, Zeytinyağı ve 

Teknolojileri Fuarı "Olivtech" Fuar Ġzmir 

alanında açıldı. GerçekleĢtirilen fuar‟da Salihli 

Ticaret Borsası ve AlaĢehir Ticaret Borsası 

ortaklığında çiftçimizin kaliteli ürün 

yetiĢtirebilmesi için hizmet veren AlaĢehir'de 

bulunan Vali Celalettin Güvenç Toprak, Yaprak, 

Su Laboratuarı ve Özel Gıda Kontrol Laboratuarı 

standı ile yer aldı.  
 

 

Fuara Salihli Ticaret Borsası Yönetin Kurulu 

BaĢkanı YetiĢ Aksoy, Yönetim Kurulu Üyesi 

Mevlüt Özer, Meclis Üyesi YaĢar Rüstem Samancı 

ve Genel Sekreter Turan Yalçın katılım 

gösterdi. 

 

 
 

 

Salihli Ticaret Borsası üyeleri  

Tuğrul Tarım Ürünleri A.ġ, 

 Zertum Doğal Zeytincilik ile Akhisar ve 

Çanakkale Ticaret Borsaları stantlarını 

ziyaret edildi ve fikir alıĢveriĢinde 

bulundular. 

 

 

Yapılan görüĢmelerde Vali Celalettin Güvenç Laboratuvarının bölgemize daha geniĢ kapsamda 

hizmet verebilmesi ve yağlı gıdalarında kapsama alınması için Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Bakanlığında yetkilerle bir dizi görüĢmelerde bulunularak onay için sona yaklaĢıldığı ifade 

edildi. 

http://www.zertum.com.tr/haberler/organik-sertifikal-zertum-zeytincilikte-iddial/
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2.1.2 ORGANĠZASYONLAR 

BORSAMIZ 5 YILDIZLI HĠZMET VERMEYE DEVAM EDĠYOR 
 

 

Salihli Ticaret Borsamız 2012 yılında 8. 

Dönem Oda/Borsa Akreditasyonu Sertifika 

Töreni‟nde Manisa‟nın ilk akredite Borsası 

olarak üyelerine “BeĢ Yıldızlı” hizmet veren 

Oda/Borsalar arasında yerini almıĢtı. Salihli 

Ticaret Borsamız üç yıllık süre zarfında 

sistemini ve hizmet kalitesini geliĢtirerek 

baĢarısını C seviyesinden B seviyesine 

yükselti ve Akredite borsa olarak TOBB‟un 5 

yıldızlı borsaları arasındaki yerini korudu.  

Salihli Ticaret Borsası BaĢkanımız YetiĢ Aksoy; “Borsamız için önemli bir gündü. Türkiye‟deki 

Odaların ve Borsaların dünyadaki sisteme akredite olmaları ile ilgili yürüttükleri uzun soluklu 

bir çalıĢmanın kutlama günüydü. Sistem öncelikle Almanya ve Ġngiltere’de ortaya konulmuĢ 

bir sistem. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği bu sistemi Türkiye’ye özgü uygulanabilir, 

kapsamlı ve üye odaklı bir çalıĢma sistemi olarak geliĢtirmiĢtir. 
 

BORSAMIZDAN GELENEKSEL ĠFTAR YEMEĞĠ 

 

Salihli Ticaret Borsası'nın geleneksel iftar 

programı borsa binası önünde düzenlenirken, 

iftara Belediye BaĢkanı Zeki Kayda ve 

yardımcıları Mahmut Süreyya Karaoğlu ve 

Yalım ġenkaya, BaĢsavcı Ali Rıza San, Milli 

Eğitim Müdürü Ġsa Dilek, Emniyet Müdürü 

Mehmet TaĢcı, Müftü Nurullah Sadıç,Ticaret 

ve Sanayi Odası BaĢkanı Ġbrahim Yüksel  

Ziraat Odası BaĢkanı Necati Aktürk Gaziler, 

Siyasi Parti temsilcileri, Dernek BaĢkanları, 

Kurum Müdürleri, Banka Müdürleri, Esnaflar, 

Tüccarlar ve iĢ adamları ve Borsa üyeleri ve 

çalıĢnaları katıldı.  

 
 

Borsa BaĢkanı YetiĢ Aksoy konuĢma yaparak 

birlik ve beraberlik vurgusu yaptı. 
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ÇEKĠRDEKSĠZ KURU ÜZÜMDE KALINTININ ÖNLENMESĠ ĠÇĠN EYLEM PLANI 

OLUġTURULDU 

 

   

Salihli Ticaret Borsası ev sahipliğinde Ticaret Borsası BaĢkanı YetiĢ AKSOY, 

Ġlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürü Ali DEMĠR, Ziraat Odası BaĢkanı 

Necati AKTÜRK, TariĢ Müdürü Halil ÇÖYGÜN, Kırveli Tarım Kredi 

Koooperatifi Müdürü Nedim YILMAZ, Tuğrul Tarımı ĠĢletmesini temsilen Emre 

TUĞRUL, Grappa Gıda ĠĢletmesini temsilen Nazım ÇELĠK, Ġlaç Bayiilerini 

temsilen Ġslam HORZUM, Sami KUZUCU, Hasan DÜZOL ile Ticaret Borsası, 

Ġlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü, Ziraat Odası BaĢkanIığı ve TariĢin 

teknik elemanların katılımıyla “Salihli Ġlçesinde Üzümde Kalıntının 

Önlenmesi Eylem Planı” toplantısı gerçekleĢtirildi. 

 

 

Toplantıda; 

 

1- Üzümde AB ülkelerinde 1 Ağustos 2016 

tarihi itibarı ile MRL değeri 0,5 ppm‟den 

0,001 ppm‟e düĢecek olan "Chlorpyrifos-

ethyl" aktif maddesi kalıntısının önlenmesi, 

2-Çoklu-Total aktif madde kalıntısının 

önlenmesi, 

3-Ruhsatsız aktif madde kullanımının ve 

kalıntısının önlenmesi, 

 

 
 

4-MRL değerinin üzerinde kalıtının 

önlenmesi, 

5-Okratoksin-A'nın önlenmesi ve  

6-Standart dıĢı danenin önlenmesi konularında 

teknik elemanlarca mevcut durum analizi 

yapılarak, alınabilecek önlemlerle ilgili bilgi 

alıĢveriĢinde bulunulmuĢtur. 

 

 

BaĢkanı YetiĢ AKSOY; “Türkiye‟nin üretim ve ihracatında söz sahibi olduğu çekirdeksiz 

kuru üzümde gıda güvenliği ve kaliteli ürün için bölgemiz tarımının paydaĢları olan; Üreticiler, 

Salihli Ġlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü, TariĢ Müdürlüğü, Salihli Ziraat Odası, Tarım 

Kredi Kooperatifi, Ġlçe Zirai Ġlaç Bayileri, Ġhracatçılar, Tüccarlar ve Borsamız güç birliği 

yaparak hareket edeceğiz. Çekirdeksiz kuru üzümümüzü dünya pazarında kalitesiyle aranan ve 

söz sahibi olan bir ürün haline getireceğiz.” dedi. 

 

GELENEKSEL AġURE ETKĠNLĠĞĠMĠZĠ GERÇEKLEġTĠRDĠK 

 

 

Borsa Yönetim Kurulu; “BarıĢın, kardeĢliğin ve 

kucaklaĢmanın günü olan AĢure günü tüm insanlığa ve 

Müslümanlara hayırlı olsun. Bu vesileyle yüzyıllardır 

süregelen geleneğin ve Muharrem ayının Salihlimiz de 

her zamankinden daha çok birlik ve beraberliği 

pekiĢtirmesini, herkese bolluk, bereket ve güzellikler 

getirmesini diliyorum. Etkinliğimize katılan herkese 

teĢekkür ediyorum." 
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2015-2016 ÇEKĠRDEKSĠZ KURU ÜZÜM SEZONU BORSAMIZDA TÖRENLE AÇILDI 

 

Salihli'de 2016-2017 Çekirdeksiz Kuru Üzüm Sezonu Ticaret Borsası'nda düzenlenen törenle 

açıldı. AçılıĢ sonrası geliri 15 Temmuz gazi ve Ģehit yakınlarına verilmek üzere yapılan açık 

artırmada kilosu 140 TL‟den 50 KG sezonun ilk çekirdeksiz kuru üzümü 7 bin liradan alıcısını 

buldu. 

 

 
 

BaĢkan YetiĢ Aksoy; “Çekirdeksiz kuru üzüm, ilçemizde ve bölgemizde pek çok ailenin geçim 

kaynağıdır. Üretim ve pazarlama sürecinde yarattığı katma değer ile ülkemiz ve bölgemiz 

açısından büyük öneme sahip, bölgemize has bir üründür. Aynı zamanda ihracat potansiyeli 

yüksek bir ürün olduğundan ülkemiz için önemli bir döviz kaynağıdır. 2015-2016 sezonunda 

bölgemiz için 196 bin 109 ton, ilçemiz için ise 38 bin 65 ton rekolte tahmini yapılmıĢtı. Temmuz 

ayı sonu itibarı ile resmi olmayan rakamlara göre borsalarımızda yapılan çekirdeksiz kuru üzüm 

tescil miktarı yaklaĢık 200 bin 388 ton, borsamızda ise yaklaĢık 51 bin 113 ton çekirdeksiz kuru 

üzüm tescil edilmiĢtir. Tescil edilen bu üzümün 185 bin 915 tonu ihraç edilmiĢ bunun 

karĢılığında da ise 384 milyon dolar ülkemize girdi sağlanmıĢtır.” 
 

  
 

Üretim dönemi çok uzun bir süreci kapsamakta, yoğun ve masraflı bir emek harcanmasını 

gerektirmektedir. Bu nedenle çiftçimizin emeğinin karĢılığını alması en doğal hakkıdır. Gerek 

üreticilerimiz, gerekse ticaret kesimi olan bizler, sektörün paydaĢları olarak birlik ve beraberlik 

içinde hareket ederek, hem kendimizi hem de sektörümüzü korumak zorundayız. 
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ÇOCUKLARIMIZ GELECEĞĠMĠZĠN TEMĠNATIDIR 

        Salihli Ticaret Borsası 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı dolayısıyla ġehitler 

ilköğretim okulunda geleceğin teminatı olan çocuklarımıza resim malzemelerinin yer aldığı set 

hediye edildi. 

 

Salihli Kaymakamı Ertan Peynircioğlu ve Salihli Ġlçe Milli Eğitim Müdürü Ġsa Dilek‟in 

katılımıyla gerçekleĢtirilen sosyal sorumluluk projesinde Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 

BaĢkanı YetiĢ Aksoy, Yönetim Kurulu BaĢkan Yardımcı Adnan Devecier, Yönetim Kurulu 

Üyeleri Mevlüt Özer ve M. Emin Deniz ve Genel Sekreter Turan Yalçın‟ın çocuklarımıza 

dağıttıkları hediyeler ile 23 Nisan coĢkusunu yaĢattı. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği öncülüğünde yardım yapıldığını anlatan Aksoy 

“Borsamız bilindiği gibi her konuda insanımızı esas alan sosyal sorumluluk projelerine ve 

özellikle eğitim ile ilgili destek ve yatırım çalıĢmalarına her zaman önem vermektedir” dedi. 

“ÜRETĠCĠLERĠ BĠLGĠLENDĠRME TOPLANTILARI” GERÇEKLEġTĠRĠLDĠ 

 Geçtiğimiz günlerde Salihli Ticaret Borsası ev sahipliğinde bir araya gelen Salihli Ġlçe 

Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü, Salihli Ziraat Odası, Salihli TariĢ Müdürlüğü, Ġhracatçı 

Firmalar, Tarım Kredi Kooperatifi,  Zirai Ġlaç Bayileri, Tüccarlar ile yapılan toplantıda 

“Çekirdeksiz Kuru Üzümde Kalıntının Önlenmesi Ġçin Eylem Planı” oluĢturulmuĢtu. 

  
 

GerçekleĢen toplantıda, özellikle "Chlorpyrifos-ethyl" aktif maddesi olmak üzere, diğer 

aktif maddelerin pestisit kalıntısının önlenmesi için tüm kurum, kuruluĢ ve özel sektör 

temsilcilerinin katılımı ile alınan kararlardan biri olan “Üreticileri Bilgilendirme Toplantıları” 

yapıldı. 

 

 

  

http://www.salihlitb.org.tr/346/haber/cocuklarimiz-gelecegimizin-teminatidir
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2-POLĠTĠKA VE TEMSĠL 

SALĠHLĠ TĠCARET BORSASI, ĠLÇEMĠZ 

SORUNLARINI ANKARA’YA ĠLETTĠ 

 

Salihli Ticaret Borsası, ilçemizde yaĢanan 

olumsuzlukların giderilmesi, bölgemizin 

geliĢmesi için önem arz eden konuları tespit 

ederek, bunları birinci elden yetkililere 

ulaĢtırmak için Ankara‟da üst düzey temaslar 

gerçekleĢtirdi. Salihli Ticaret Borsası Meclis 

BaĢkanı Halil Çöygün, Yönetim Kurulu 

BaĢkanı YetiĢ Aksoy, Yönetim Kurulu Üyeleri 

Mevlüt Özer ve Hasan Hüseyin Leblebici ve 

Genel Sekreter Turan Yalçın‟ın katıldığı 5 

kiĢilik heyet, Türkiye Büyük Millet 

Meclisi‟nde yaptıkları ziyaretlerde ilçemizin 

sıkıntılarını dile getirerek, bunların çözümü 

konusunda yardım talebinde bulundu. 

Salihli Ticaret Borsası heyeti, Türkiye Büyük 

Millet Meclisi‟nde Ak Parti Genel BaĢkan 

Yardımcısı ve Manisa Milletvekili Selçuk 

Özdağ ile bir araya geldi. 1,5 saat süren bir 

toplantıda Borsa heyeti, Salihli‟de yaĢanan 

sorunların giderilmesi ve ilçemizin geliĢmesi 

konusunda yapılması gereken konuların yer 

aldığı detaylı bir raporu Özdağ‟a sundu. 

 

 

KURU ÜZÜM ĠÇĠN BAġLATILAN ĠMZA KAMPANYASINA 

 ĠLK DESTEK BORSAMIZDAN 

Salihli Ziraat Odası ve TariĢ, geçtiğimiz sezon okullarda baĢlatılan “Okul Üzümü Akıl Üzümü 

Projesi‟nin devam etmesi için imza kampanyası baĢlattı. Kampanyaya ilk desteği ise Salihli 

Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy verdi. 

Salihli TariĢ Müdürü Halil Çöygün ise üzüm 

tüketiminde geçici çözümden daha çok 

devamlı tüketimin sağlanması gerektiğini 

vurgulayarak “ Üzümün faydaları saymakla 

bitmez. Üzüm bir vitamin kaynağı olup B1 ve 

B2 vitaminlerini içeren mükemmel bir besin 

kaynağıdır. Toplum olarak bu kadar önemli bir 

besin kaynağının tüketimini alıĢkanlık haline 

getirmeliyiz. Bu alıĢkanlığı çocuklarımıza okul 

çağında baĢlatmalıyız. Bu konuda öncük 

yapılarak, geçtiğimiz yıl baĢlatılan Okul 

Üzümü Akıl Üzümü Projesi devam etmelidir. 

  

“Ġmzalar Dosya Halinde Teslim Edilecek” 

Bütün üreticilere “Okul Üzümü Akıl Üzümü Projesi’nin devam etmesi için baĢlatılan 

kampanyaya imza vermeye davet eden Ziraat Odası BaĢkanı Necati Aktürk, toplanan imzaların 

dosya halinde bölge milletvekillerine iletileceğini dile getirdi. 

 

http://www.milliyet.com.tr/ak-parti/
http://www.milliyet.com.tr/manisa/
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10 OCAK ÇALIġAN GAZETECĠLER GÜNÜ'NÜ KUTLADIK 

 

Salihli Ticaret Borsamız 10 Ocak ÇalıĢan 

Gazeteciler günü nedeniyle, Salihli de faaliyet 

gösteren yerel basın çalıĢanlarına Vira Port 

Cafe & Restaurant‟ta kahvaltı düzenledi. 

 

Meslek etiğinden taviz vermeden, 

çalıĢmalarını sürdüren, yaptığı haber ve 

yorumlar ile tarihe not düĢen tüm basın 

çalıĢanlarımızın 10 Ocak çalıĢan Gazeteciler 

gününü kutladık. 

 

 

BAġKANLAR SALĠHLĠ ĠÇĠN BĠR ARAYA GELDĠLER 

Salihli‟nin sorunlarını tespit etmek amacıyla, 

ilçede bulunan 15 meslek odasının baĢkanları 

bir araya gelerek, çözümlenmesi gereken 

öncelikli sorunlar tespit edildi. Bizim Ev 

Sosyal Tesisleri‟nde bir araya gelen baĢkanlar, 

sektörlerinde karĢılaĢtıkları sorunların 

çözümüne yardımcı olacak 10 temel adım 

konusunda fikir birliğine vardı. Oda baĢkanları 

bu tür toplantıların sorunların dile getirilmesi 

ve çözüm önerileri bulunması konusunda 

yararlı olacağına inandıklarını ifade ettiler. 

    
Bu istiĢare toplantılarını 2 ayda bir tekrar etme 

kararı aldı.    

 

ANKARA’DA ÖNEMLĠ TEMASLAR 

Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanımız YetiĢ Aksoy ve AlaĢehir Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu BaĢkanı Hüseyin Soygür Ankara‟da TOBB genel merkezinde ÇalıĢma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu ile görüĢüldü. 

Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanımız 

Aksoy; “Yapısal geliĢmeler çerçevesinde gıda 

arzı, gıda güvenliği, kaynakların verimli 

kullanılması, korunması, üretim ve tüketim 

alıĢkanlıklarındaki değiĢim gibi etkenler 

doğrultusunda tarımda geleceği yeniden 

planlamak durumundayız. Bu konuda 

Ġlçelerimizin sıkıntılarını dile getirerek, 

sorunların çözümü konusunda taleplerimizi 

dile getirdik.” dedi 
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LABORATUVARIMIZIN KAPSAMI GENĠġLETĠLĠYOR 

Salihli Ticaret Borsamız Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy ve AlaĢehir Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu BaĢkanı Hüseyin Soygür, Salihli Ticaret Borsası ve AlaĢehir Ticaret 

Borsası‟nın ortaklığında hizmet veren Vali Celalettin Güvenç Toprak, Yaprak ve Su 

Analiz Laboratuvarı ve Özel Gıda Kontrol Laboratuvarının daha geniĢ kapsamda hizmet 

verebilmesi amacıyla yağlı gıdalarında kapsama alınması için Gıda Tarım ve Hayvancılık 

Bakanlığında yetkilerle bir dizi görüĢmelerde bulundular. 

 
 

 

72. GENEL KURUL’A KATILDIK 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) 72. Genel Kurulu’nda konuşan TOBB Başkanı M. Rifat 

Hisarcıklıoğlu esas zenginliğin girişimci ruh olduğunu ifade ederek, “Hedeflere ulaşmak istiyorsak, geride 

kalmak istemiyorsak, her gün bir önceki günden daha fazla çalışmak zorundayız” dedi. Birlik ve 

beraberliğin önemine vurgu yapan TOBB Başkanı ‘Türkiye hepimizin’ mesajı verdi.  

Salihli Ticaret Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerinin katıldığı TOBB’un 72’inci Genel Kurulu M. 

Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde, CHP Genel Başkanı Kemal Kılıçdaroğlu, Ekonomi Bakanı Mustafa 

Elitaş, Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkci, Maliye Bakanı Naci Ağbal, İçişleri Bakanı Efkan Ala, 

MHP Genel Başkan Yardımcısı Oktay Vural, bazı eski bakanlar, oda ve borsa başkanları ile diğer 

davetlilerin katılımıyla TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesinde gerçekleştirildi.  
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BAġKAN AKSOY, KOBĠ POLĠTĠKALARI KURULU TOPLANTISINA KATILDI 

 

Yönetim Kurulu BaĢkanımız YetiĢ AKSOY,  Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 72. Genel 

Kurulu öncesinde, TOBB bünyesindeki KOBĠ Politikaları Kurulu toplantısına katıldı. 

 

Toplantıya, kurul üyelerinden oluĢan heyete Kurul BaĢkanı Cihat Çakır, BaĢkan Yardımcılığı 

Yapan Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanımız YetiĢ Aksoy, Kurul Sözcüsü 

Bayındır Ticaret Odası Yönetim Kurulu BaĢkanı Adnan Ġnanır, Kurul Raportörü ÇarĢamba 

Ticaret Ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu BaĢkanı Ahmet Yılmaz ile kurul üyeleri katıldı. 

Türkiye ve Dünya‟daki Kobiler hakkında genel değerlendirmelerin yapıldığı toplantıda, TOBB 

Kobi DanıĢmanlığı ve Belgelendirme konusu görüĢüldü. 

  
 

BAġKANLAR ANKARA’DA 

Salihli Ticaret Borsamız Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy ve AlaĢehir Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu BaĢkanı Hüseyin Soygür bölgemiz tarımında sürdürülebilir bir rekabet gücüne 

ve istikrarlı bir büyüme oranı yakalaması için Ankara‟da Manisa Ak Parti Milletvekili Ġsmail 

Bilen ve Manisa CHP Milletvekili Mazlum Nurlu ile makamında bir araya geldiler. 

 

Yapılan ziyarette bölgemizin önde gelen tarım ürünlerinden çekirdeksiz kuru üzümün ve 

ilçemizin sorunları ve çözüm önerileri hakkında istiĢarelerde bulundular. Salihli Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu BaĢkanımız Aksoy; “Ġlçelerimizin sorunlarını yetkili mercilere dile getirilmesi 

hem bizler hem de ilçelerimiz için çok faydalı olduğunu ve bu tür temaslar ile bölgemizin 

sorunlarının kısa zamanda çözüme kavuĢturulacağı bizi mutlu ediyor.” dedi. 

 



2016 YILI FAALİYET RAPORU  
35 

TOBB BAġKANI M.RIFAT HĠSARCIKLIOĞLU MAKAMINDA ZĠYARET EDĠLDĠ 

Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy ve Genel Sekreter Turan Yalçın, 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği BaĢkanı Sayın M. Rifat Hisarcıklıoğlu‟nu makamında ziyaret 

etti.  

 

Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 

BaĢkanı YetiĢ Aksoy, Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği BaĢkanı M. Rifat 

Hisarcıklıoğlu‟na ilçemiz Allahdiyen 

mahallesinde yetiĢtirilen meĢhur Salihli 

Allahdiyen Kirazını takdim etti. Basına 

kapalı gerçekleĢen görüĢmede Tobb 

Yönetim Kurulu Sayman Üyesi ve 

Ankara ticaret borsası yönetim kurulu 

baĢkanı Faik Yavuz‟da bulundu. 

 

 Aksoy; Sayın M. Rıfat Hisarcıklıoğluna, 

ilçemiz tarım sektörünün ve bölgemizin 

önde gelen tarım ürünlerinden olan 

Sultaniye çekirdeksiz kuru üzüm baĢta 

olmak üzere yaĢanan geliĢmeler 

hakkında bilgiler verdi.  

 

BORSA YÖNETĠMĠ ÜYE TALEPLERĠ ĠÇĠN BELEDĠYE BAġKANI ĠLE GÖRÜġTÜ 

 

Yapılan ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Belediye BaĢkanı Zeki Kayda, 

Salihli Belediyesi olarak vatandaĢlarımız için yapılacak olan her türlü proje çalıĢmalarında 

Salihli Ticaret Borsamıza her zaman destek olmaya hazırız, dedi. BaĢkan Aksoy‟un dile getirdiği 

talepleri en kısa sürede çözüme kavuĢturmak için çalıĢmalara baĢlanacağını ifade etti. Salihli‟nin 

iyi bir ilçe konumuna gelmesi için var gücüyle çalıĢmakta olduklarını vurguladı. 
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15 TEMMUZ DARBE BASIN AÇIKLAMASI 

Salihli Ticaret ve Sanayi Odası ve Salihli Ticaret Borsası yönetim kurulu olarak, Türkiye’de özel sektörün 

tamamını temsil eden TOBB ve 365 Oda-Borsa olarak 81 İl’de, bu ortak açıklamayı aynı anda yaptık. 15 

Temmuz gecesi milletimiz ve milli kurumlarımız, demokrasimize kasteden alçakça bir saldırıyı önlemiştir. 

Halkımız sandığa ve demokrasiye sahip çıktık. Darbe girişimi haberleri ortaya çıktığı gece, Birliğimiz ve 

Oda-Borsa camiası olarak tepkimizi ilk anda ortaya koyduk. Bu hain kalkışmanın başarısızlığa uğraması, 

Türk milletinin birlikte duruşu, kararlı tutumu ve demokrasiye sahip çıkma iradesiyle mümkün olmuştur. 

Ülkemizin bütün kurumlarının, siyasi partilerimizin, sivil toplumun, basın kuruluşlarımızın, demokrasiyi 

sahiplenmiş olmasından herkes büyük bir mutluluk duymalıdır. 
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SALİHLİ "DEMOKRASİ "İÇİN BİRLİK OLDU 

Fetullahçı Terör Örgütü'nün (FETÖ) darbe girişimine tepki amacıyla Manisa'nın Salihli ilçesindeki dernek, 

vakıf ve sendika gibi 30'un üzerinde aşkın sivil toplum kuruluşu tarafından oluşturulan Demokrasi 

Platformu, Demokrasi Meydanı'nda ortak deklarasyon yayımlandı. Demokrasi nöbetinde gerçekleştirilen 

ortak deklarasyona Salihli Ticaret Borsası Meclis Başkanı Halil Çöygün, Yönetim Kurulu Başkanı Yetiş 

Aksoy, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Adnan Devecier, Yönetim Kurulu Üyeleri Mevlüt Özer ve M. 

Emin Deniz katıldılar. Açıklanan deklarasyonun ardından Salihli Ticaret Borsamız meydandaki 

vatandaşlarımıza Çekirdeksiz Kuru Üzüm ikram etti. 

 

İLÇEMİZ KURUMLARI SALİHLİMİZ İÇİN BİR ARADA 

İlçemizde faaliyet gösteren tüm Odalarımız ve Sivil Toplum Kuruluşları olarak Salihli’de yıllardır 

açmayı düşündüğümüz, eksikliğini hissettiğimiz; Fen Lisesi ile Motor Teknolojileri Bölümü, Sıhhi 

Tesisatçılık ve Doğal Gaz bölümünün de içinde olacağı Mesleki Eğitim Merkezi açılması 

konusundaki çalışmalarımızın karşılığını bu güne kadar alamadık.  

Bu nedenle geleceğimiz olan çocuklarımıza daha iyi bir eğitim sunmak ve meslek edinmelerini 

sağlayabilmek için kapatılan bu iki eğitim kurumumuzdan birinin Fen Lisesi, diğerinin Mesleki 

Teknik Eğitim Merkezi olarak yapılandırılmasını talep ettiler. 
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VALĠ GÜVENÇER’E HAYIRI OLSUN ZĠYARETĠ 

 

Yapılan ziyarette Manisa’nın tarıma dayalı ekonomisi baĢta olmak üzere üretim ve 

pazarlama süreçleri görüĢüldü. 

 

Salihli Ticaret Borsası Meclis BaĢkanı Halil Çöygün, Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy, 

Yönetim Kurulu Üyeleri Adnan Devecier, Mevlüt Özer, M. Emin Deniz ve Genel Sekreter Turan 

Yalçın, Manisa Valisi Mustafa Hakan Güvençer‟i makamında ziyaret etti. 

 

  
 

EGE BÖLGESĠ ODA VE BORSA BAġKANLARI TOBB'DA YAPILAN BÖLGE 

TOPLANTISINDA BULUġTU 

 

Ege Bölgesi ĠstiĢare Toplantısı TOBB BaĢkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu‟nun ev sahipliği ve 

baĢkanlığında TOBB Ġkiz Kuleler‟de gerçekleĢtirildi. Düzenlen toplatıya Salihli Ticaret 

Borsamızı temsilen Meclis BaĢkanı Halil Çöygün, Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ Aksoy ve 

Genel Sekreter Turan Yalçın katıldı.  

 

Hisarcıklıoğlu burada yaptığı konuĢmada terör saldırılarına iĢaret ederek, zor günlerden geçerken 

birlik ve beraberliğin önemine dikkat çekti.Hisarcıklıoğlu, “Camia olarak tam dayanıĢma içinde 

olmalıyız. Bir ve beraber olma günündeyiz. Dünya görüĢü, fikri, zikri ne olursa olsun birlikte 

hareket etmeliyiz” dedi. Oda ve borsaların faaliyetlerine iliĢkin “Bu odalar ne iĢ yapıyor?” 

Ģeklinde bir algı olduğunu belirten Hisarcıklıoğlu, üyeleri için yaptıkları çok sayıda hizmet 

bulunduğunu ifade etti. “Oda ve borsalar üyeleri için o kadar çok Ģey yapıyor ki, bunları mutlaka 

kamuoyu ve üyelerimizle paylaĢmalı ve anlatmalıyız” diyen Hisarcıklıoğlu, özellikle medya 

aracılığıyla oda ve borsaların sunduğu imkânlarının tüm üyelere detaylıca anlatılmasını ve 

bunlardan istifa edilmesini istedi. 
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ZĠRAAT BANKASI MÜDÜRLERĠNDEN BORSAMIZA ZĠYARET 

Ziraat Bankası müdürleri; “TOBB öncülüğünde Salihli Ticaret Borsası’nın üyelerine 

yönelik bu uygulamasının takdire değer.” 

Ziraat Bankası Bölge BaĢkanı Süleyman Aydın, Salihli ġube Müdürü Ġsmet Öztürk, 

Cumhuriyet ġube Müdürü Burak Çakır Salihli Ticaret Borsasını ziyarette etti. 

Salihli Ticaret Borsası Yönetim Kurulu BaĢkanı YetiĢ AKSOY; “Ġçinde bulunduğumuz 

ekonomik süreçte üyelerimiz olan KOBĠ‟lerin en büyük sorunlarından birisi de finansmana 

eriĢimde yaĢanan sıkıntılar ve enflasyonun çok üzerindeki kredi faizleridir. Bu nedenle, Ülke 

ekonomisinde önemli yer tutan Küçük Ve Orta Ölçekli ĠĢletmelerin (KOBĠ) finansman 

sorunlarının giderilmesine katkı sağlamak üzere “TOBB NEFES KREDĠSĠ” ile üyelerimize 

destek olmayı hedeflemekteyiz. Günümüz koĢullarına göre oldukça iyi bir faiz oranı imkânı 

sağlanıyor.” dedi. BaĢkan YetiĢ Aksoy ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek 

kendilerine teĢekkür etti. 

Borsa Üyelerinin, “Nefes Kredisi” için Borsa faaliyet belgesi alarak bankalara müracaat 

edeceğini ve Kredi Garanti Fonu‟nun kabul etmesi halinde krediden yararlanabileceğini belirten. 

BaĢkan Aksoy ve ekibine çalıĢmalarında baĢarılar dilediler.  
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2.3 BĠLGĠ, DANIġMANLIK DESTEK 

Borsamız, iĢ dünyasına faaliyet kollarıyla ilgili problem çözme araçları sunan daha üst düzey 

bilgi kaynaklarını araĢtırmakta ve eriĢim sağlamaktadır. Üyelerimize ve daha geniĢ iĢ 

kesimlerine bilgi desteği ve çözümleri konusunda liderlik edebilecek yüksek kaliteli üye odaklı 

bilgi servisi de vermektedir. 

 

 

WEB SĠTEMĠZ ÜZERĠNDEN ĠÇ VE DIġ 

BĠLGĠ KAYNAKLARI YELPAZESĠNE ERĠġĠM 

SAĞLANABĠLMEKTEDĠR 

 

 

 

 
WEB SĠTEMĠZDEN GÜNCEL HABERLER TAKĠP EDĠLEBĠLMEKTEDĠRLER 

 

WEB SĠTEMĠZ ÜZERĠNDEN GÜNCEL DUYURULAR YAYINLANMAKTA, 

FAALĠYET TAKVĠMĠ BULUNMAKTA VE MEMNUNĠYET ANKETĠ 

UYGULANABĠLMEKTEDĠR. 
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2.4-ĠĢ GeliĢtirme ve Eğitim 

 

YATIRIMCILARA %50 HĠBE DESTEĞĠ 

Salihli Ticaret Borsamız bölgemize yatırımcı kazandırmak için düzenlediği seminerde 

„„ĠĢletmelere Yönelik Hibe ve Fonlar‟‟ hakkında Manisa Gıda, Tarım Ve Hayvancılık Ġl 

Müdürlüğü Kırsal Kalkınma ve Örgütlenme ġube Müdürü Halil Karademir ve Mustafa Akdemir 

yeni yatırımcılara, iĢletme sahiplerine ve çiftçilere önemli bilgiler verdi. 

 

Toplantını açılıĢ konuĢmasında, proje kapsamında yatırımların %50‟sine destek 

verildiğini belirten BaĢkanımız Aksoy; “Tarım sektörünün genelinde gelir düzeyinin yükselmesi, 

gelir dağılımının iyileĢmesi, doğal kaynakların korunarak kullanılması ve zenginliklerin tüm 

insanlarımıza yansıtılması için gereken yatırımları bölgemize kazandırmalıyız. Umarım 

seminerin sonunda Kırsal Kalkınma Programı kapsamında yapılacak yeni yatırımlarla daha da 

güçlendirerek bölgemize daha fazla fayda sağlamıĢ oluruz.” dedi. 

Manisa Gıda, Tarım Ve Hayvancılık Ġl Müdürlüğü Kırsal kalkınma ve Örgütlenme ġube 

Müdürü Halil Karademir; “ Tarıma dayalı ekonominin rekabet gücünün yükseltilmesi, gelir ve 

istihdam imkânlarının artırılması ve çeĢitlendirilmesi, insan kaynaklarının ve örgütlenme 

düzeyinin geliĢtirilmesi, fiziki ve sosyal altyapı hizmetlerinin yaygınlaĢtırılması, etkinleĢtirilmesi 

ve yaĢam kalitesinin iyileĢtirilmesi, ihracatın artması ile elde edilebilecek tüm imkânların en 

akılcı bir Ģekilde kullanılmasıdır.” Dedi 
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2.6-SatıĢ Salonları ve Laboratuvarlar 

Borsamızda bir satıĢ salonumuz mevcuttur. Borsa bünyesinde AlaĢehir Ticaret Borsası ile ortak 

olunan Vali Celaleddin Güvenç  laboratuar bulunmamaktadır. 
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Borsamız yıllık iĢlem verileri 
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Basında biz… 
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